
Кейс-отзыв наставляемого 

Наставник: Никифоров Андрей Михайлович  

Наставляемый: Фролов Андрей Сергеевич 

Форма наставничества: учитель-учитель  

Ролевая модель: учитель-молодой специалист 

 

С начала моего педагогического пути в образовательном учреждении 

моим наставником стал Никифоров Андрей Михайлович, опытный педагог, 

который помог мне адаптироваться в системе школьного образования. В ходе 

совместной работы были определены цели и задачи для получения более 

эффективного результата работы наставника и наставляемого. Основной 

целью является адаптация в системе образования через консультации и 

рекомендации по совершенствованию теоретических знаний и повышению 

педагогического мастерства. На начало учебного года наставник провёл 

анкетирование и выявил ряд затруднений в моей работе. Никифоров А.М.  

оказывает необходимую методическую помощь. В ходе реализации 

программы наставничества были проведены занятия по следующим 

вопросам:  

 ведение документации;  

 знакомство молодого специалиста с школой и коллегами;  

 инструктирование по правилам пользования, технике безопасности;  

 составление рабочих программ, календарно-тематического 

планирования;  

 соблюдение на уроке санитарно-гигиенических требований;  

 ошибки начинающего педагога;  

 работа с полезными сайтами. 

Никифоров А.М.  за время нашей работы посещал мои занятия с целью 

ознакомления с методикой преподавания и оказания методической помощи в 

начале учебного года, что помогло выявить типичные затруднения:  



 в составлении комплексно-тематического планирования;  

 в распределении времени на этапах занятия;  

 в формулировке целей;  

 Для устранения указанных затруднений были проведены:  

 консультации по выявленным проблемам. 

Система наставничества дала мне возможность развить педагогические 

навыки и умения. в рамках совместной работы Никифоров А.М.  помог 

скорректировать планы-конспекты уроков, дала рекомендации по работе с 

учениками, рассказала мне о новых методах воспитания, всячески 

поддерживала меня на этапе начала моего педагогического пути. 

Благодаря системе открытых занятий, мной были получены очень 

важные педагогические и методические знания. Наставником был проведен 

разбор данных мною уроков, даны рекомендации по моей работе с 

учениками, обозначены коррекционные мероприятия в рамках дальнейшей 

педагогической деятельности. Никифоров А.М. рассказал мне об 

инновационных методах обучения и воспитания, новых методиках и 

ресурсах. Данные методы нацелены на развитие личности, мотивации и 

способностей детей в различных видах деятельности и интегрирование 

полученных знаний в повседневную жизнь. 
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